| u REITORIA

YN/ GABINETE DO REITOR
UNIVEISEIDADE
LUANDA DESPACHO N.° 05  JUNILUANDA/2025

DE 0 DE /amm

Havendo a necessidade de se estabelecer as normas e as directrizes gerais para
concepgao, elaboragéo, realizagéo e avaliagdo do relatério, dissertagéo e tese,
que se constitui num dos requisitos necessarios para a conclusdo do percurso
academico de P6s-Graduagéo da Universidade de Luanda (UNILUANDA);

No uso das competéncias que me sdo atribuidas pelas alineas a) e w) do n.° 2
do artigo 10.° do Estatuto Organico da Universidade de Luanda, aprovado pelo
Decreto Presidencial n.° 281/21, de 1 de Dezembro, conjugado pelas alineas r),
gg) e jj) do artigo 4.° do Decreto Executivo n.° 450/22, de 30 de Setembro,
determino:

1. E aprovado o Regulamento Geral de Trabalhio de Fim de Curso de Pds-
Graduagao da Universidade de Luanda, anexo ao presente Despacho, do
qual é parte integrante;

2. As duvidas e omissOes resultantes da interpretagdo e aplicagdo do
presente Despacho sdo resolvidas pelo Reitor da Universidade de
Luanda;

3. O presente Despacho entra em vigor na data da sua assinatura.

PUBLIQUE-SE.

Luanda, 200  de /WW de 2025.

ST 8
O REJTOR
, lopted )
Professor Doutot/Alfredo Gabriel Buza
(Profesgor Catedratico)

|
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, \ A M ¢ REITORIA
he "“ REGULAMENTO GERAL DE TRABALHOS DE FIM DE CURSO DE POS-
UNIVEI;EIDADE GRADUAGAO
LUANDA ]
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Artigo 1.°

(Objecto)

O presente Regulamento estabelece as normas e as directrizes gerais para a
concepgao, elaboragao, realizagao, entrega e avaliagéo do relatério, dissertacdo
e tese, que se constitui num dos requisitos necessarios para a conclusdo do
percurso académico de pds-graduacgéao a luz da legislagéo em vigor.
Artigo 2.°
(Ambito de aplicagio)
1. O presente Regulamento é aplicavel a todos os estudantes que estejam
a frequentar a p6s-graduagao nos seguintes niveis na UniLuanda:
) Capacitagao Profissional;
) Especializagao;
c) Mestrado;
) Doutoramento;
e) Pds-doutoramento.
2. O presente Regulamento nao inibe que cada curso tenha o seu proprio

regulamento a luz da legislagdo em vigor.

CAPITULO Il
CONCLUSAO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO
Artigo 3.°
(Modalidades)
A concluséo do curso de Pés-Graduagao é feita através da apresentacao publica
de:
a) Protétipo/modelo ou relatério de um projecto em Curso de Capacitagéo
Profissional;
b) Avaliagdo sumativa em Curso de Especializagao;

c) Dissertagdo ou trabalho equivalente em Curso de Mestrado;
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. "ﬂ 51) Tese em Curso de Doutoramento;
Tay - .« e) Relatorio de Investigagdo em Curso de Pds-Doutoramento.

H [+]
UNIVERSIDADE Artigo 4.

LUANDA

(Objectivos)

1. Promover uma formagdo superior de qualidade, de competéncias
cientificas e técnicas, de capacidade de inovagdo pertinente ao
desenvolvimento do sistema educativo € do mercado angolano.

2. Delinear o percurso e as etapas do processo de formac&o;

Promover, em todas as suas variaveis, a articulagdo entre ensino e a
investigagdo, respeitando a ética e os principios deontoldgicos da
profisséo.

4. Contribuir na solugéo de problemas nas organizagdes, nas respectivas
areas tematicas, mediante diagnésticos e propostas de solugdes técnicas
e metodoldgicas.

Artigo 5.°
(Sobre as tematicas)

1. Cada curso divulgara antes do inicio das matriculas, as linhas de
investigagdo ou campo de aplicagéo, indicando os respectivos docentes,
potenciais orientadores, conforme os requisitos definidos neste
Regulamento;

2. No acto da matricula, o estudante deve apresentar o pré-projecto, de
acordo as regras deste Regulamento;

3. A escolha do tema € livre por parte do estudante, mas deve obedecer as
linhas de pesquisa ou campo de aplicagéo divulgada pela Coordenacéo
do Curso.

Artigo 6.°
(Fases)
Sem prejuizo da regulamentagao especifica para cada curso, as fases, de modo
geral, sdo as seguintes:

a) Inscrigdo do Pré-Projecto para Mestrados e Doutoramento e plano de
investigagao para o pés-doutoramento;

b) Aprovagédo do plano da alinea anterior na Comissédo Cientifica do Curso:
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‘ W ¢) Deliberagéo do Conselho Cientifico da Unidade Organica que aprovou o
Py - Plano de Pesquisa da alinea anterior;

UNWE'},E'DADH) Desenvolvimento do trabalho de investigagao ou na pratica de estagio;
LUANDAe)

Entrega do Relatério, Projecto, Dissertagcao, Tese na Coordenagao do

Curso para a avaliagao;

f) Apreciagéo das propostas de Juri em fungdo dos trabalhos na Comissao
Cientifica para o Mestrado e Doutoramento;

g) Nomeagao do Corpo de Juri;

h) Pré-Defesa;

i) Apresentacao e Defesa Publica;

j) Entrega da versao final corrigida a Coordenagao.

Artigo 7.°
(Regras para o Pré-Projecto ou Plano de Investigagao)

1. Sem prejuizo dos regulamentos especificos de cada Curso, os estudantes
sdo obrigados a apresentar um pré-projecto ou Plano de Investigagéo
para o Mestrado, Doutoramento e Pés-Doutoramento.

2. O periodo para entrega do pré-projecto ocorre ao final do ano curricular e
é objecto de avaliagdo na Conferéncia daquele Curso.

3. Para o Pés-Doutoramento, o Plano de Investigagcdo é entregue a
Coordenagdo do Programa para ser objecto de avaliagdo e
encaminhamento ao Conselho Cientifico antes do inicio da formagao.

4. O pré-projecto ou Plano de Investigagdo deve conter os seguintes
elementos:

1. Capa: dados da UO, Nome do Curso, linha de investigagdo, Nome dos
Proponentes, Nome do Orientador - Tema-Titulo, local e data (modelo
em anexo);

2. Introdugao: Apresentagdo da problematica de pesquisa, fazendo uma

contextualizagdo tedrica e empirica da mesma, seguido de até 6

palavras-chave;

Objectivos (geral e especificos);

Hipétese (se for o caso);

Reviséo de literatura;

Metodologia;

N o g ko

Campo de realizagédo do estudo;
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A '- N 8. Resultados esperados;
w 0 o
KY i, -

Yy 9, Cronograma de actividades;
Mﬁg'ﬂm. Orgamento ou 6rgéo financiador (se for o caso);
LUANDA1 1. Configuragdo do corpo do Plano: Times New Roman ou Arial. O corpo de
letra devera ser de 12 e o entrelinhamento de 1,5; as margens 2,5.
12.Referéncias bibliograficas (conforme as normas da APA e/ou ABNT).
Artigo 8.°
(Regime de admissao)
A admisséo a fase de realizagdo do estudo ocorre respeitando os seguintes
requisitos:
a) Estar o estudante regularmente matriculado e inscrito no respectivo
Curso;
b) Nao ter disciplinas pendentes pertencentes ao periodo curricular do
Curso;
c) Sem qualquer pendencia administrativa-financeira e académica;
d) Deliberagdo do Conselho Cientifico autorizando a realizacdo da

pesquisa.
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CAPITULO Il

“L, =", \CURSOS DE CAPACITACAO PROFISSIONAL E DE ESPECIALIZAGAO

UNIVERSIDADE
DE

LUANDA

Artigo 9.°

(Elaboragao, entrega e Defesa do Relatério)

. A elaboragéo do relatério comeca na fase final das unidades curriculares

lectivas, conforme orientagéo da Coordenagado do Curso;

A coordenagéo disponibilizara o calendario para a entrega do Relatério;

3. Para apresentacdo e defesa do Relatério, o estudante deve ter as

3.

questdes académicas, financeiras e administrativas resolvidas:

. Nesta modalidade, ndo ha pré-defesa, basta o parecer favoravel do

Coordenador do Curso para que o Relatério va para a defesa.
Artigo 10.°
(Orientagdo e Supervisio)

. O Orientador/Supervisor € um docente da UniLuanda preferencialmente

ligado & area de especializagdo do estudante.
Em caso de escassez de docentes ou de falta de especialistas numa
determinada area, a Universidade pode convidar um docente ou
investigador de outra instituigdo de ensino superior, nacional ou
estrangeira, para orientar o trabalho de um ou varios estudantes,
exigindo-se aos docentes externos nesse caso os mesmos requisitos que
aos docentes internos.
A escolha, por parte do estudante, ou a indicagéo, por parte das Unidades
Orgénicas, do Orientador/Supervisor, deve ser homologada pelo
Conselho Cientifico da respectiva Unidade Organica.
Artigo 11.°
(Estrutura do Relatério de Actividades)

. Sem prejuizo da regulamentacéo especifica para cada Curso, o Relatério

deve ser apresentado digitados, no minimo 20 paginas, com tipo de letra
(Arial ou Times New Roman), tamanho 12, espagamento 1,5, com

margem superior e esquerda 3 cm e direita e inferior 2 cm.

. Na sua estrutura formal deve seguir os critérios técnicos estabelecidos

nas normas da APA/ABNT sobre documentagéo.

A estrutura do Relatério compde-se de:
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| ' M ) Elementos Pré-textuais, em numerag&o romana a partir da segunda folha:

T Y i.  Capa (vide anexo Unico);

UNIVERSIDADE i, Ficha catalografica:
LUANDA ii.  Folha de aprovacgéo;
iv.  Dedicatoéria (opcional);
v.  Agradecimentos (opcional);
vi.  Epigrafe (opcional);
vii.  Resumo em Portugués, até 150 palavras;
viii. ~ Resumo em lingua estrangeira (opcional);
ix. Listas de quadros, tabelas, graficos, abreviaturas e siglas (quando
houver mais do que 5 desses elementos);
X.  Sumario/indice.
b) Elementos Textuais, em numeragdo arabe, iniciando com o numero 1
(um): Introdugéo;
i.  Desenvolvimento, em capitulos, constando a fundamentacgao
tedrica, metodologia e resultados;
ii. Consideragées finais e sugestdes.
¢) Elementos Pés-textuais:
i.  Referéncias bibliogréficas (conforme as normas da APA e/ou ABNT);
ii.  Apéndice (quando necessario);
iii.  Anexo (quando necessario).
Artigo 12.°
(Nimero de exemplares do Relatério)
1. Para a fase de apresentagéo para pré-avaliacdo e defesa, o estudante
deve entregar trés (3) exemplares.
2. Apos a defesa publica e logo depois de fazer as correcgdes
recomendadas pelo Juri, o estudante deve entregar na Coordenagdo do
Curso, no prazo de 30 dias, até dois (2) exemplares impressos e

encadernados e uma copia digital.
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' H ) Artigo 13.°
(Desisténcia)
M'},ﬁ'ﬂastudante que, apos duas convocatorias da Coordenagdo nao concluir o
LUA Ngél\atério, sera considerado desistente, tornando invalido o processo de
formacao.
Artigo 14.°
(O Juri)

1. A avaliagdo do Relatério é feita durante uma sessdo publica onde o
estudante apresenta e defende oralmente o seu trabalho perante um Juri
constituido para o efeito.

2. Os membros do Juri sdo nomeados por despacho do responséavel da
Unidade Organica, até trinta (90) dias apds o prazo de entrega do
Relatdrio pelo estudante na Coordenagédo do Curso.

3. Para efeitos legais, a referida proposta e o despacho devem ser
remetidos pelo Gestor da Unidade Organica ao Conselho Cientifico para
aprovagao em plenaria.

Artigo 15.°
(Composigao do Juri)
1. O Juri de avaliagdo dos TFC tem a seguinte composigdo:
a) Presidente;
b) 1° Vogal (Arguente);
c) 2°Vogal (Orientador);
d) Secretario.

2. Deve ser nomeado um Suplente.

3. Na&o havendo docentes na instituigdo para atender o previsto no nimero
anterior, o Gestor deve solicitar ao Reitor para que este convide Docentes
de outra instituicdo para o efeito.

Artigo 16.°
(Competéncias do Presidente do Juri)
O Presidente do Juri é indigitado nos termos da lei, sendo preferivelmente o
Gestor da Unidade Orgéanica, o Chefe do Departamento de Ensino e
Investigacdo ou do Coordenador do Curso, o qual compete:
1. Convocar os restantes membros do Juri, para a avaliagéo prévia do

Relatorio;
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(1] g
. ' U , 2. Presidir e dirigir os trabalhos do Juri, proceder a abertura, apurar as
notas, proclamar o resultado final, fazer o encerramento e assinar a acta

UNIVERSIDADE da sessdo de defesa;
LUANDA 3

Organizar o desenrolar da sessdo de defesa, dando a palavra aos

membros do juri e ao estudante.

Artigo 17.°
(Competéncias do 1° Vogal)

1. O 1° Vogal ou Arguente é um docente ou profissional idéneo da area ou
do Curso, de preferéncia, externo a UniLuanda, a quem incumbe arguir
sobre o trabalho realizado pelo estudante finalista.

2. O arguente deve colocar questdes e criticar o Relatério do candidato e os
seus pontos de vista, para assim provocar o debate.

Artigo 18.°
(Competéncias do 2° Vogal)

1. O 2° Vogal é, preferencialmente, o Orientador do estudante ou o Co-
orientador. Podendo ser um representante indicado pela coordenacéo do
Curso.

2. Ao 2° Vogal compete apresentar aos demais membros do Juri e a

assisténcia, apreciagdes sobre o seu orientando e que levem em

consideragao:

a) O interesse do estudante;

b) A frequéncia do estudante as sessdes de orientacao;

c) O cumprimento das vérias etapas do plano de trabalho;

d) A entrega, na data programada, dos relatorios parciais solicitados
pelo orientador;

e) A qualidade do trabalho final, no que concerne a sua esséncia,
contetido e forma.

Artigo 19.°

(Competéncias do Secretario do Juri)

O Secretario do Juri, é, via de regra, um funcionario administrativo, pertencente
a Unidade Organica, designado pelo Responsavel da Unidade Orgéanica, ndo
tem direito a voto, e a ele compete:

1. Manter e assegurar o sigilo;
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: “.l_\ ' ’! 2. Organizar a documentagdo necessaria a redacgao das actas da reunido
Ny da avaliagao do trabalho escrito e da sess&o de apresentacgao e defesa do

N IDADE Ario®
UNINEES Relatorio;

LUAND/-é'

Redigir as actas, assina-las e encaminha-las para a assinatura dos
membros do Juri;
4. Fazer entrega das actas e da ficha de avaliagdo em duas (2) vias, sendo
uma para o processo individual do estudante, na coordenagéo do Curso e
a outra para a Unidade Organica em que o estudante fez o trabalho;
5. Preparar o processo completo para ser apresentado ao Juri na altura da
avaliacgéo.
Artigo 20.°
(Procedimentos do acto de defesa)
O acto de defesa deve obedecer a seguinte sequéncia:
1. Apresentacdo do Juri pelo Secretario;
2. Leitura do curriculo do candidato — Secretario;
3. Exposicéo oral, pelo candidato, dos resultados do Relatério em até 30
minutos no maximo, utilizando um projector para o auxiliar;
Leitura das consideragdes sobre o relatério e perguntas do oponente;
Respostas do candidato;

Perguntas, observagdes e sugestdes dos outros membros do juri;

N o o A

Respostas do candidato as questbes, observagbes e sugestdes
formuladas pelo Juri;

Deliberagao do Juri;

9. Anuncio da classificagao qualitativa atribuida ao candidato nos termos da

legislagdo em vigor.
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UNIVERSIDADE

LUANDA

-

CAPITULO IV
CURSO DE MESTRADO
Artigo 21.°

(Elaboragao, Entrega e Pré-Defesa)

A elaboracdo da Dissertagdo comega com a autorizacdo do Conselho
Cientifico da Unidade Organica, apds a conclusdo das unidades

curriculares lectivas do 1° ano.

. A entrega ¢ feita de acordo com o calendario disponibilizado pela

coordenagao do Curso que deve obedecer a um intervalo dentro do ano

lectivo correspondente a parte final do 2° ano do Mestrado.

. O ndo cumprimento do nimero 2 e de 2 (duas) notificacdes da

Coordenagédo, consubstancia na desisténcia do candidato a defesa na
edicdo em curso.

Se néo existir outra oportunidade de defesa na edigdo, nos termos da lei,
o candidato incumpridor sera notificado pela desisténcia e entregue uma
declaracéo de cumprimento da parte curricular do Mestrado, com nota

descriminadas.

5. A pre-defesa devera ocorrer até 40 dias apos a nomeag&o do Juri.

6. Na pre-defesa o candidato a Mestre pode ser solicitado a fazer uma

exposicéo oral em até 30 minutos do trabalho desenvolvido.

. Cada membro do Juri, sob coordenagédo do Presidente, devera emitir um

relatério sobre o trabalho a ser entregue ao Presidente em até 10 dias
antes da pré-defesa.

O relatorio deverd apresentar as insuficiéncias do trabalho e a
recomendacgao necessaria: pré-defesa ou devolugéo ao candidato.

O Presidente devera até 5 dias antes da pré-defesa, orientar o secretario

sobre a decis&o do Juri: pré-defesa ou devolugéo.

10.Em caso de devolugdo da Dissertagdo, devera o Juri entregar:

a) Relatério fundamentado sobre as insuficiéncias do trabalho;

b) A versdo impressa com as devidas anotagdes para o candidato.

11.A pré-defesa limita-se as questdes metodolégicas e estruturantes da

Dissertacéo.
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UNIVERSIDADE‘]

DE

LUANDA

2.

Artigo 22.°
(Orientagdo e Supervisio)
O Orientador € um docente da UniLuanda com o grau de Doutor,
preferencialmente ligado ao Curso ou as linhas de investigagdo do Curso.
Em caso de escassez de docentes ou de falta de especialistas num
determinado curso, é permitido um co-orientador com o grau de Mestre
na area especifica do Curso, pertencente a UniLuanda.
Prevalecendo a escassez, pode a Universidade convidar um docente ou
investigador de outra instituicdo de ensino superior, nacional ou
estrangeira, para orientar o trabalho com o acompanhamento de um co-
orientador da UniLuanda.
E vedada a orientagéo de uma dissertagéo com orientagdo externa, sem
a presenga de um docente da UniLuanda como co-orientagéo.
A orientagdo é homologada juntamente com o pré-projecto ou plano de
investigacdo pelo Conselho Cientifico da respectiva Unidade Organica.
Artigo 23.°
(Estrutura da Dissertagéo)

1. Sem prejuizo da regulamentagdo especifica para cada curso, a

dissertagdo deve ser apresentada digitada com no minimo de 30 paginas,
com letra (Arial ou Times New Roman), tamanho 12, espagamento 1,5,
com margem superior e esquerda 3 cm e direita e inferior 2 cm. Nas notas
de rodapé e citagdes literais longas: Arial 10, Times New Roman 10. As
figuras, tabelas, quadros, mapas, graficos ou elementos similares devem
ser numerados de acordo ao capitulo (ex.: Figura 1.2; Quadro 1.1) por
cima e justificado. Citar a fonte por baixo.

Na sua estrutura formal deve seguir os critérios técnicos estabelecidos
nas normas da APA/ABNT sobre documentacéo.

O Deposito legal é obrigatério para a dissertagéo e deve ser requerida via

Biblioteca ou de acordo a orientagéo da coordenacéo do Curso.

4. A estrutura da Dissertagdo compée-se de:

a) Elementos Pré-textuais, em numeragdo romana a partir da segunda folha:

i.  Capa (vide anexo);
ii. Folha de rosto;

ii.  Ficha catalografica (solicitar o registo na Biblioteca);
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' W J iv.  Errata (opcional);
v. Folha de aprovacgéao;

UNIVEESIDADE vi.  Dedicatéria;

LUANDA

vii.  Agradecimentos;
viii.  Epigrafe;
iX. Resumo em Portugués, em até 250 palavras, seguida entre 4
e 6 palavras-chave;

X. Resumo em lingua estrangeira;

xi. Indice de quadros, tabelas, graficos, abreviaturas e siglas,
separadamente;

xii. Indice de Equacdes e férmulas;

xiii.  Sumario/indice.

b) Elementos Textuais, em numeragao arabe, iniciando com o nimero 1
(um):
i. Introducao;
i. Desenvolvimento, em capitulos, constando a fundamentagéo
tedrica, metodologia e resultados, analise e discussao;
iii.  Conclusdo (consideragdes finais);
iv. Recomendacgdes e Sugestdes.
c) Elementos Pds-textuais:
i. Referéncias bibliograficas (conforme as normas da APA e/ou
ABNT);
ii. Glossario (quando necessario);
iii.  Apéndice;
iv.  Anexo.
Artigo 24.°
(Numero de exemplares da Dissertagao)
1. Para a fase da pré-defesa e defesa, o estudante deve entregar (4) Quatro
exemplares.
2. Apds a defesa publica e logo depois de fazer as correcgbes recomendadas
pelo Juri, o Mestre deve entregar a Coordenag¢édo do Curso, no prazo de
30 dias, até dois (2) exemplares impressos e encadernados da

Dissertagéo e uma copia digital.
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Artigo 25.°
(Defesa da Dissertacao)

UNIVERSIDADE], - A defesa publica deve ocorrer em até 60 dias apds a pré-defesa;

LUANDAZ'

O incumprimento das recomendagbes dos Juris na pré-defesa, em até 3

tentativas, inviabilizando a defesa publica, se configura em desisténcia

por parte do candidato;

3. O acto de defesa deve obedecer a seguinte sequéncia:

a)
b)

c)

d)

e)
)
g)

h)

Apresentagéo do Juri pelo Secretario:
Leitura do curriculo do candidato — Secretario;
Exposicéo oral, pelo candidato, dos resultados da Dissertagdo em até
30 minutos ho maximo;
Leitura das consideragdes sobre a Dissertagdo e perguntas do
oponente;
Respostas do candidato;
Perguntas, observagdes e sugestdes dos outros membros do juri;
Respostas do candidato as questdes, observagbes e sugestdes
formuladas pelo Juri;
Deliberagao do Juri;
Anlncio da classificagdo qualitativa atribuida ao candidato nos
termos da legislagéo em vigor.

Artigo 26.°

(Desisténcia e Prescricao)

Ocorre desisténcia ou prescrigdo nas seguintes ocasides:

1. N&o concluséo da parte curricular ou tendo reprovagdes em unidades

curriculares lectivas apds exames de recurso;

2. Problemas administrativos e/ou financeiros, apds 3 tentativas de

negociagao, documentada;

3. Nao submissdo da dissertagdo para a pré-defesa, de acordo ao

calendario e das notificagdes emitidas e ndo cumpridas (documentadas

pela coordenagéo);

4. Incumprimento das recomendagdes do Juri da pré-defesa em até 3

tentativas documentadas no periodo de tempo de até 90 dias.
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A [I | Iu | Artlgo 27.°
Wy e’ (O Juri)

UNIVERSIDADE, A avaliagdo da Dissertacio é feita mediante a avaliagéo de um corpo de
LUANDA

Juri, nomeado por Despacho do Reitor nos termos da lei
2. Os membros do Juri tém até 40 dias para a realizagéo da pré-defesa a

contar da data do despacho de nomeagao.

Artigo 28.°
(Composigao do Juri)

1. O Corpo de Juri tem no minimo a seguinte composigao:
a) Presidente;
b) 1° Vogal (Arguente);
c) 2°Vogal (Orientador);
d) Secretario.

2. Deve ser nomeado um Suplente para o 1° vogal.
3. O Presidente do Juri e o Primeiro Vogal devem possuir o grau académico
de Doutor.
Artigo 29.°
(Competéncias do Presidente do Juri)
O Presidente do Juri é indigitado nos termos da legislagdo em vigor, sendo
preferencialmente o Reitor} ou a quem delegar, e compete:

1. Convocar os restantes membros do Juri, para a avaliagdo prévia do
trabalho;

2. Recolher os pareceres dos demais membros do Juri;

3. Presidir e dirigir os trabalhos do Juri, proceder a abertura, apurar as
notas, proclamar o resultado final, fazer o encerramento e assinar a acta
da sessédo de defesa;

4. Conduzir a sesséo de pré-defesa e defesa.

Artigo 30.°
(Competéncias do 1° Vogal)

1. O 1° Vogal ou 1° Arguente é um docente externo a UniLuanda e
especialista da drea tematica em avaliagao.

2, O arguente deve apresentar as insuficiéncias da dissertagéo.

Tel.: + 244 940.112.732 | https://uniluanda.ao/ | universidadedeluanda@aqmail.com | Rua Direita da Sapu,
Talatona, Luanda - Angola - NIF: 5000 66 20 20




w
| ” c,3. O arguente deve colocar questbes essenciais para a compreensdo do
4=~ trabalho.
M§§IM4. O arguente deve avaliar quantitativamente o candidato.
LUANDA Artigo 31.°

(Competéncias do 2° Vogal)

1. O 2°Vogal é, preferencialmente, o Docente orientador do estudante ou o
Co-orientador.

2. Ao 2° Vogal compete apresentar aos demais membros do Juri e a
assisténcia, apreciagbes sobre o seu orientando e que levem em
consideracao:

a) O interesse do estudante;

b) A frequéncia do estudante as sessdes de orientagéo;

c) O cumprimento das varias etapas do plano de trabalho;

d) A entrega, na data programada, dos relatérios parciais solicitados
pelo orientador;

e) A qualidade do trabalho final, no que concerne & sua esséncia,
conteudo e forma.

Artigo 32.°

(Competéncias do Secretario do Juri)

O Secretario do Juri, é, via de regra, o responsavel do Departamento de
Investigagéo Cientifica, Inovagdo, Empreendedorismo e Pds-graduagéo ou um
docente do Departamento de Ensino e Investigagdo em que o curso pertence na
Unidade Orgéanica, ndo tem direito a voto, e a ele compete:
1. Manter e assegurar o sigilo;
2. Organizar a documentagao necessaria a redacg¢ao das actas da reunido da
pré-defesa e da defesa;
3. Redigir as actas, assina-las e encaminha-las para a assinatura dos
membros do Juri;
4. Fazer entrega das actas e da ficha de avaliagdo em duas (2) vias, sendo
uma para o processo individual do estudante, na coordenagéo do curso e a
outra para a Unidade Organica em que o estudante fez o trabalho;

5. Organizar o processo completo da Dissertagao.
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; ‘--'-.__. -' N ; Artigo 33.°
YAk e (Procedimentos do acto de defesa)

uNIVERSI® Hcto de defesa deve obedecer a seguinte sequéncia:
LUANDA1

. Apresentacao do Juri pelo Secretario;
2. Leitura do curriculo do candidato — Secretario;
Exposigéo oral, pelo candidato, dos resultados do Relatério em até 30

minutos no maximo, utilizando um projector para o auxiliar:

4. Leitura das consideragdes sobre o relatério e perguntas do oponente;

5. Respostas do candidato;

6. Perguntas, observagdes e sugestdes dos outros membros do Juri;

7. Respostas do candidato as questdes, observagdes e sugestdes
formuladas pelo Juri;

8. Deliberagao do Juri;

9. Anuncio da classificagdo qualitativa atribuida ao candidato nos termos da

legislagdo em vigor.
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WL H : CAPITULO V

g M- CURSO DE DOUTORAMENTO
UNIVEI;%IDADE Artigo 34.0
LUANDA (Elaboragao, Entrega e Pré-Defesa)
1. A elaboracdo da tese comega com a autorizagdo do Conselho Cientifico

da Unidade Organica, apds a conclusdo das unidades curriculares
lectivas obrigatérias do 1° ano.

2. A entrega é feita de acordo com o calendario disponibilizado pela
coordenacgao do Curso no ultimo ano do curso.

3. O ndo cumprimento do nimero 2 e de 2 (duas) notificacbes da
Coordenacado, consubstancia na desisténcia do candidato a defesa no
presente calendario.

4. Se nao existir outra oportunidade de defesa no calendario do Programa
de Doutoramento da edi¢ao, o candidato incumpridor sera notificado pela
desisténcia e entregue uma declaragdo da parte curricular, com notas
descriminadas.

5. A pré-defesa devera ocorrer até 90 dias apos a homeagéo do Juri.

Na pré-defesa o candidato a Doutor ndo devera efectuar apresentacéo,
apenas recebera os relatérios dos membros do Juri.

7. Cada membro do Juri, sob coordenagao do Presidente, devera emitir um
relatorio sobre o trabalho, a ser entregue ao Presidente em até 30 dias
antes do encaminhamento ao candidato.

8. O relatorio devera apresentar as insuficiéncias do trabalho e a
recomendacgao necessaria: defesa publica ou devolugéo ao candidato.

9. O Presidente devera até 5 dias antes da pré-defesa, orientar o secretario
sobre a decisao do Juri: defesa ou devolugao.

10.Em caso de devolugao da Tese, devera o Juri entregar:

¢) Relatério fundamentado sobre as insuficiéncias do trabalho;
d) A versdo impressa com as devidas anotag¢des para o candidato.

11.As orientagbes da pré-defesa sdo de cumprimento obrigatdrio para o
candidato e a equipa de orientagdo, salvo posigdo cientifica

fundamentada no trabalho.
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UNIVERSIDADE 1
DE )

LUANDA

2.

1.

4,

Artigo 35.°
(Orientagdo e Supervisio)

O Orientador € um docente da UniLuanda com o grau de Doutor,
preferencialmente ligado ao Curso ou as linhas de investigagdo do Curso.
E permitida a existéncia de uma equipa de orientagdo, desde que um seja
quadro da UniLuanda.
A orientagdo é homologada juntamente com o pré-projecto ou plano de
investigacéo pelo Conselho Cientifico da respectiva Unidade Organica.

Artigo 36.°

(Estrutura da Tese)

Sem prejuizo da regulamentagdo especifica para cada curso, a
dissertagio deve ser apresentada digitada com no minimo de 50 paginas,
com letra tamanho 12 (Arial ou Times New Roman), espacamento 1,5,
com margem superior e esquerda 3 cm e direita e inferior 2 cm. Nas notas
de rodapé e citagdes literais longas: Arial 10, Times New Roman 10. As
figuras, tabelas, quadros, mapas, graficos ou elementos similares devem
ser numerados de acordo ao capitulo (ex.: Figura 1.2; Quadro 1.1) por

cima e justificado. Por baixo a fonte.

. Na sua estrutura formal deve seguir os critérios técnicos estabelecidos

nas normas da APA/ABNT sobre documentagio.
O Deposito legal é obrigatério para a dissertagéo e deve ser requerida via
Biblioteca ou de acordo a orientagio da Coordenacéo do Curso.
A estrutura da Tese compde-se de:
a) Elementos Pré-textuais, em numeragdo romana a partir da
segunda folha:
i.  Capa (vide anexo);
ii. Folha de rosto;
iii.  Ficha catalografica (solicitar o registo na Biblioteca);
iv.  Errata (opcional);
v.  Folha de aprovacéo;
vi.  Dedicatéria;
vii.  Agradecimentos;

viii.  Epigrafe;
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| M ix. ~ Resumo em Portugués, em até 250 palavras, seguida entre 4

a 6 palavras-chave;

UNIVERSIDADE X.  Resumo em lingua estrangeira;
LUANDA xi. Indice de quadros, tabelas, graficos, abreviaturas e siglas,
separadamente;
xii.  indice de Equagbes e formulas:
Xiii. ~ Sumario/indice.

b) Elementos Textuais, em numeragdo arabe, iniciando com o
nuamero 1 (um):
i.  Introducgao;
ii.  Desenvolvimento, em capitulos, constando a fundamentacgao
tedrica, metodologia e resultados, analise e discusséo;
iii.  Concluséo (consideragdes finais);
iv.  Recomendagdes e Sugestdes.
c) Elementos Pés-textuais:
i.  Referéncias bibliograficas (conforme as normas da APA elou
ABNT);
ii.  Glossario (quando necessaério);
iii. Apéndice;
iv.  Anexo.
Artigo 37.°
(Nimero de exemplares da Tese)

1. Para a fase da pré-defesa e defesa, o estudante deve entregar seis (6)
exemplares.

2. Apds a defesa publica e logo depois de fazer as correcgdes recomendadas
pelo Juri, o Mestre deve entregar & Coordenagdo do Curso, no prazo de
30 dias, até dois (2) exemplares impressos e encadernados da Tese e uma
copia digital.

Artigo 38.°
(Defesa da Tese)
1. A defesa publica deve ocorrer em até 60 dias ap6s a entrega da Tese

ajustada apds a pré-defesa;
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| H 2. O incumprimento das recomendagdes dos Juris na pré-defesa, em até 3

B2 Nl tentativas, inviabilizando a defesa publica, se configura em desisténcia

UNIVERSIDADE  por parte do candidato;

LUANDAB_

O acto de defesa deve obedecer a seguinte sequéncia:
a) Apresentagdo do Juri pelo Secretario;
b) Leitura do curriculo do candidato — Secretario;
c) Exposigéo oral, pelo candidato, dos resultados da Tese em até 45
minutos no maximo, utilizando um projector para o auxiliar;
d) Leitura das consideragdes sobre a Tese e perguntas do oponente;
e) Respostas do candidato;
f) Perguntas, observagdes e sugestdes dos outros membros do jari;
g) Respostas do candidato as questdes, observacdes e sugestdes
formuladas pelo juri;
h) Deliberagao do juri;
i) Anuncio da classificagdo qualitativa atribuida ao candidato nos
termos da legislagdo em vigor.
Artigo 39.°
(Desisténcia ou prescrigao)
Ocorre desisténcia ou prescrigdo nas seguintes ocasides:
1. Problemas administrativos e/ou financeiros, apds os prazos legalmente
definidos para conclusao do curso de formag&o previsto;
2. Dificuldade de concluir a formagédo apés vencer todos os prazos para o
efeito.
Artigo 40.°
(O Juri)
1. A avaliagdo da Tese ¢ feita mediante a avaliagdo de um corpo de jari,
nomeado por Despacho do Reitor.
2. Os membros do Jari tém até 90 dias para a realizagdo da pré-defesa
a contar da data do despacho de nomeacao.
Artigo 41.°
(Composigao do Juiri)
1. O Corpo de Juri tem a seguinte composigao:
a) Presidente;
b) 1°Vogal (Arguente);
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" H-.!H_ M y c) 2°Vogal (Arguente);
ok d) 3°Vogal (Arguente);

UNIVERSIDADE e) 4° Vogal (Orientador);
LUANDA

f) Secretario.

2. Podera ser nomeado um Suplente.
Artigo 42.°
(Competéncias do Presidente do Juri)
O Presidente do Juri é indigitado nos termos da legislagdo em vigor, sendo
preferencialmente o Reitor da Universidade ou alguém este delegar, o qual
compete:
1. Convocar os restantes membros do juri, para a avaliacao prévia do
trabalho;
2. Recolher os pareceres dos demais membros do Juri;
3. Presidir e dirigir os trabalhos do Juri, proceder a abertura, apurar
as notas, proclamar o resultado final, fazer o encerramento e
assinar a acta da sessdo de defesa;
4. Conduzir a sesséo de pré-defesa e defesa.
Artigo 43.°
(Competéncias dos Vogais)
1. O 1°e 0 2° sdo docentes externos a UniLuanda, e o 3° vogal pode ser da
UniLuanda, sendo todos, especialistas da area tematica em avaliagdo.

2. O arguente deve apresentar as insuficiéncias da Tese.

3. O arguente deve colocar questées essenciais para a compreensao do
trabalho.

4. O arguente deve avaliar quantitativamente o candidato.

Artigo 44.°
(Competéncias do 4° Vogal)

3. 0 4° Vogal é o Docente orientador do estudante ou o Co-orientador.

4. Ao 4° Vogal compete apresentar aos demais membros do Juri e a
assisténcia, apreciagbes sobre o seu orientando e que levem em
consideragao:

a) O interesse do estudante;
b) A frequéncia do estudante as sessdes de orientaco:
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: (|}, c) O cumprimento das varias etapas do plano de trabalho;
sl d) A entrega, na data programada, dos relatérios parciais
M'},%'w solicitados pelo orientador;
LUANDA e) A qualidade do trabalho final, no que concerne a sua esséncia,
contetdo e forma.
Artigo 45.°

(Competéncias do Secretario do Juri)

O Secretario do Juri, é, via de regra, indigitado entre os responsaveis da
Direcgédo de Investigagdo Cientifica, Inovagdo, Empreendedorismo e Pods-
graduacdo da Reitoria, do Departamento de Investigagdo Cientifica, Inovacéo,
Empreendedorismo e Pds-graduacéo ou docente do Departamento de Ensino e
Investigacdo em que o curso pertence na Unidade Organica, ndo tem direito a
voto, e a ele compete:

1. Manter e assegurar o sigilo;

2. Organizar a documentagao necessaria a redacgao das actas da reunido da
pré-defesa e da defesa;

3. Redigir as actas, assina-las e encaminha-las para a assinatura dos
membros do Juri;

4. Fazer entrega das actas e da ficha de avaliagdo em duas (2) vias, sendo
uma para o processo individual do estudante, na coordenagéo do curso e a
outra para a Unidade Orgénica em que o estudante fez o trabalho;

5. Organizar o processo completo da Tese.

Artigo 46.°
(Procedimentos do acto de defesa)
O acto de defesa deve obedecer a seguinte sequéncia:

1. Apresentagéo do Juri pelo Secretario;

2. Leitura do curriculo do candidato — Secretario;

3. Exposigéo oral, pelo candidato, dos resultados do Relatério em até 45
minutos no maximo;
Leitura das consideragdes sobre o relatério e perguntas do oponente;
Respostas do candidato;

6. Perguntas, observagdes e sugestdes dos outros membros do juri;
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L “ {. Respostas do candidato as questées, observagbes e sugestdes
g N formuladas pelo Juri;

UN'VE'§§'DAD'8. Deliberagéo do Juri;
LUAND A9 Anuncio da classificagdo qualitativa atribuida ao candidato nos termos da

legislagdo em vigor.
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UNIVERSIDADE
DE

LUANDA

N

CAPITULO Vi
CURSO DE POS-DOUTORAMENTO
Artigo 47.°

(Elaboragéo, Entrega do Relatério)

A elaboragéo do Relatério de Investigacédo comeca com a autorizagio do
Conselho Cientifico da Unidade Organica.

A entrega é feita de acordo com o calendario disponibilizado pela
coordenacdo do Curso que contenha a linha de investigagdo solicitada
pelo candidato.

O Relatério é apreciado pelo supervisor que concordando com o mesmo,

deve remeter em até 15 dias ao Conselho Cientifico da Unidade Organica.

. A apreciagéo de que se refere no nimero anterior deve ser feita em até

30 dias apds receber o Relatério, tendo o Conselho Cientifico até 90 dias
para deliberar pela aprovagédo ou devolugio.
Em caso de devolugéo, devera o Pds-doutorando e o supervisor fazer
suprir as insuficiéncias para nova submissdo. Caso seja recusado pela
segunda vez, o Pés-doutorando é prescrito definitivamente.

Artigo 48.°

(Orientagdo e Supervisao)

. O Orientador € um docente da UniLuanda com o grau de Doutor, da

categoria de Professor Catedratico ou Professor Associado e que ja
tenha concluido um Pés-Doutoramento, preferencialmente ligado ao
Curso ou as linhas de investigacdo da area pretendida.

A orientagéo é homologada juntamente com o plano de investigagéo do
candidato submetida ao Conselho Cientifico da respectiva Unidade
Organica.

Artigo 49.°
(Estrutura do Relatério de Pesquisa)

O Relatorio do Pés-doutoramento obedece uma estrutura semelhante ao
de tese com as devidas adaptagbes orientadas pelo supervisor ou

orientador.
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UNIVEII{).::IDADE Artigo 50.°
LUANDA

(Desisténcia)
Ocorre desisténcia ou prescrigdo nos casos em que o Pés-doutorando por
Problemas administrativos e/ou financeiros, apds o dobro do tempo de formagéo
previsto ndo concluir a mesma ou néo ter o relatério aprovado.

CAPITULO VII

AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO
Artigo 51.°
(Critérios de avaliagdo dos trabalhos na Pés-Graduagao)

1. S&o objecto de avaliagao:

a) O trabalho escrito (Relatério/Projecto/Dissertagdo/Tese) em até 50%);

b) Defesa ou apresentagao publica em até 20%;

c) Respostas do candidato em até 30%.

2. No trabalho escrito devem ser avaliados:

a) Estrutura (até 5%): Elementos Pré-textuais; Textuais; e Pds-textuais.

b) Formatagcdo (até 5%): Organizagdo na encadernagdo; Paginagéo;
Formatacao do texto (niveis; justificativa; tamanho de letra e tipo de letra);

c) Texto do Resumo (até 5%): Identificagédo dos objectivos, da metodologia,
dos resultados e das conclusdes;

d) Aspectos linguisticos; uso da linguagem impessoal (até 10%);

e) Citagbes correctas e de caracter inovador e pertinéncia da bibliografia
em até 2,5%;

f) Referéncias Bibliograficas correctas em até 2,5%;

g) Conclusdes; Consideragbes finais e relagdo com os objectivos e
problema cientifico. Adequacao das conclusdes; em até 5%;

h) Conteludo escrito na introdugdo (Objectivos, Justificativa, Pergunta
Cientifica); na Fundamentagao tedrica (actualidade e profundidade dos
conhecimentos); na Metodologia (consisténcia dos métodos, meios
utilizados e relevancia/significancia da amostra); nos Resultados e sua
analise (riqueza da analise dos dados); em até 15%.

3. Na apresentacao oral seréo objecto de avaliacao as seguintes componentes:

a) Cumprimento do Tempo, em até 2,5%;
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UNIVERSIDAD

LUANDPH)

e)

Qualidade dos slides (Tamanho de letra, cores, visualizagdo, Suporte do
multimidia, etc.), em até 2,5%;

Clareza da linguagem na apresentagéo, em até 2,5%;

Postura e eloquéncia na apresentacdo, em até 2,5%;

Dominio do conteldo e capacidade comunicativa, em até 10%.

4. Na resposta do candidato serdo objecto de avaliagdo as seguintes

componentes:

a)

Dominio dos conhecimentos no trabalho, considerando as suas respostas
(respostas correctas/certas, perguntas néo respondidas/evitadas), em até
15%;
Capacidade de argumentagao e Rigor Cientifico, em até 10%;
Conhecimento do assunto em abordagem, em até 5%.

Artigo 52.°

(Penalizagoes na Avaliagao)

. O trabalho submetido para a avaliagdo em sede da pré-defesa e

recomendado para ajustes metodolégicos e estruturantes por por pelo
menos um membro de Juri tera menos 2 pontos na avaliagao;
O trabalho submetido para ajustes pela segunda vez, por pelo menos um
membro do Juri tera menos 2 pontos sobre o resultado da alinea anterior;
Todo trabalho aceite para apresentagao publica ndo deve ser reprovado,
podendo obter nota minima (10 valores);
A deciséo final pela apresentagdo publica do trabalho é do Presidente,
apos ouvir cada um dos membros do Juri.

Artigo 53.°

(Classificagao)

. A classificacdo final atribuida ao trabalho submetido a avaliagdo deve

estar enquadrada em:

Suficiente, com notas compreendidas entre 10 e 13 valores;

Bom, com notas compreendidas entre 14 e 16 valores;

Bom com Distingdo, com notas compreendidas entre 17 e 19 valores;
Muito Bom, com nota igual a 20 valores.

E vedada a classificagdo abaixo de 10 valores.

3. A classificacao final do trabalho avaliado ndo € a média final da formacéo

pos-graduada.
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AL L’ , CAPITULO VIII
b SESSAO DE APRESENTACAO E DEFESA PUBLICA
UNIVERSIDADE Artigo 54.°
LUANDA

(Sessdo solene)

1. O Corpo de Juri deve dar entrada na sala, dez minutos antes da hora
marcada para o inicio da sessdo de defesa.

2. Em caso de atraso de um ou de outro, admite-se uma tolerancia de quinze
(15) minutos e continuando a verificar-se a auséncia, a sessao fica
automaticamente cancelada.

3. Uma vez cancelada e adiada a sessao, a parte ausente deve apresentar,
por escrito, dentro de vinte e quatro (24) horas, uma justificagao dirigida ao
Gestor da Unidade Orgéanica onde o curso pertence.

4. A marcagao de nova data é decidida pela Coordenag¢éo do Curso sobre a
proposta do Presidente do Juri, ouvindo este ultimo os demais membros.

5. O publico interessado pode assistir a sessédo de defesa, estando, contudo,
0 numero de pessoas limitado a capacidade de lugares sentados
existentes na sala.

6. Uma vez iniciada a sessao, fica vedada a qualquer pessoa a entrada na
sala onde esteja a decorrer a defesa. As portas sdo fechadas pelo
Secretario.

7. Enquanto estiver a decorrer a sessao, € desejavel que ninguém saia da
sala para nao perturbar o acto, salvo por evidente caso de for¢a maior.

8. Dada a solenidade de que se reveste o acto, os membros do Juri assim
como o candidato devem estar vestidos correctamente, de acordo com as
normas do Subsistema do Ensino Superior para tais eventos, com o traje
académico da UniLuanda ou de suas instituicbes para os membros
externos.

9. Os recursos didacticos que o candidato pretender utilizar no acto de

apresentagao do seu trabalho sdo da responsabilidade do mesmo.
Artigo 55.°
(Procedimentos a observar durante a sessio)

1. A sesséo inicia com a intervengdo de abertura feita pelo Presidente do

Juri, na qual explica a razao do acto e anuncia o titulo oficial do trabalho

a ser avaliado.
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. |!.__ | b 2. Em seguida, o Presidente de Juri solicita ao Secretario para proceder a
y apresentacdo dos membros do Juri e a leitura de uma breve biografia

UNIVERSIDADE  gcadémica do candidato.

LUANDA3

Apos a intervencao do Secretario, o Presidente do Juri dirige-se aos
presentes, para falar sobre o comportamento a ter durante a sesséo de
defesa enfatizando que:

a) O publico nao tem direito de fazer perguntas ou comentarios nem
intervir nos trabalhos, limitando-se apenas a assistir ao acto;

b) N&o é permitido fazer barulho, conversar, comer ou fumar na sala
onde estejam a decorrer os trabalhos;

c) Os telemdveis devem ser mantidos desligados ou no modo silencioso
durante a sesséo;

d) Enquanto estiver a decorrer a sessdo, ndo é permitida a saida da
sala, para nado perturbar o acto, salvo por evidente caso de forga
maior.

4. Acto continuo, o Presidente do Juri concede o uso da palavra ao
candidato para fazer a apresentagao oral.

5. Feita a apresentagdo, os membros do Juri, excepto o Secretario, fazem
criticas e perguntas sobre duvidas surgidas durante a exposi¢cdo do
trabalho.

6. Cada membro do Juri tem até vinte (20) minutos para fazer a arguigao,
com excepgao do orientador que tem até cinco (5) minutos, dispondo o
candidato de mais vinte (20) minutos, no maximo, para responder as
questdes colocadas por cada membro do Juri.

7. Assim, apds a exposigao oral do candidato, o Presidente do Juri concede
a palavra aos Vogais (arguente) para sua arguigao.

8. Logo a seguir, o Presidente do Juri toma ele proprio a palavra para
também fazer a critica ao trabalho e apresentar ao candidato as davidas
que lhe surgiram na apresentagao do trabalho para que ele as esclarega,
sustentando o seu ponto de vista.

9. As respostas e os esclarecimentos do candidato s3o dados

imediatamente apos a intervengao de cada membro do Juri.
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nes M ,10. A seguir a defesa do candidato, o Presidente do Juri concede novamente

[

.« apalavra aos vogais (arguente) e pode toma-la ele préprio para pedir ao

UNIVERSIDADE  candidato ulteriores esclarecimentos.
LUANDA

11.Apo6s a ultima intervengédo do candidato, o Presidente do Juri concede a
palavra ao orientador, para que este faga a sua apreciagdo do trabalho e
da apresentacio.

12.Finda a intervengdo do orientador ou se ele se abstiver de tomar a
palavra, os membros do Juri ou o publico (incluindo o candidato)
ausentam-se da sala para deliberar sobre a nota a atribuir.

13.A votacao é sempre feita a porta fechada, sem a presenca do publico e
do candidato.

14. Obtido o consenso, os membros do Juri retomam a sesséo e o Presidente
apresenta os resultados qualitativos obtidos pelo candidato.

15.Da sesséo de defesa é elaborada uma acta.

16.Apds o anuncio do resultado, os membros do Juri devem por a sua

certificacdo de autenticacdo na acta.
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o | At N CAPITULO IX
9y DOS PROCEDIMENTOS A OBSERVAR APOS A DEFESA

UNIVERSIDADE Artigo 56.°
LUANDA

(Procedimentos a observar apés a defesa)

1. ApoOs a defesa ou apresentacéo publica e logo apos fazer as correcgdes
recomendadas pelo Juri, se outro prazo néo for estabelecido, o candidato
deve entregar na Coordenag&o do Curso, no prazo de trinta (30) dias, as
copias da verséo final do trabalho, impressas e encadernadas, assim

como uma copia em formato digital.

2. As copias referidas no nimero anterior devem estar acompanhadas do
formulario ou declaragdo de autorizagdo do trabalho, devidamente
assinada pelo orientador, afirmando que as modificagées sugeridas pelos
membros do Jiri foram devidamente incorporadas.

3. Aentrega da verséo final do trabalho é um dos requisitos para a emiss&o
de Diploma e do respectivo Certificado de Habilitagdes Literarias.

4. A mudanga da modalidade e do orientador deve ser autorizada pela
coordenagéo do curso e pela Comiss&o Cientifica, devendo passar pelo
Conselho Cientifico, caso se aplique.

5. Realizada a sess&o de defesa publica do trabalho, o Secretario remete a
Acta ao Coordenador do curso que tramitara para o Gestor da Unidade
Organica.
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. ‘ | ‘ , CAPITULO X
Sy DAS DISPOSIGOES FINAIS

UNIVEISEIDADE Artigo 57.°
LUANDA

(Publicagao)
Os trabalhos aprovados serdo publicados no repositorio da UniLuanda e na
Biblioteca da Unidade Organica.
Artigo 58.°
(Plagio)
1. E da responsabilidade dos Orientadores, da Coordenacgao e da Comisséao
Cientifica o controlo de plagio.
2. Os trabalhos com plagio devem ser devolvidos para conformidade.
3. Sempre que possivel e necessario deve ser aplicado a verificagcdo através
de um sistema anti-plagio para os cursos de Pés-graduacio.
Artigo 59.°
(Davidas e omissées)
As duvidas e omissGes resultantes da interpretagdo e aplicacdo deste
regulamento, séo resolvidas pelo Reitor.
Artigo 60.°
(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra em vigor na data de sua aprovagéo pelo
Conselho Geral da Universidade de Luanda e assinatura pelo Reitor da
Universidade.

Visto e Aprovado pelo Conselho Geral em 17 de Dezembro de 2024.

Luanda, aos 17 de Dezembro de 2024.

ifféedo Gabriel Buza

Professor Doutor Alfredc o):
Profes ﬁied-r/a,'tico
[ A N D =

5000662020 ¢
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Apéndice 1 — Exemplo da Capa

~*~ | UNIVERSIDADE
| | DE LUANDA

Ao Instituto Politécnico de Gestio,
Logistica e Transportes

COORDENAGAO DO CURSO DE
(CP/ESPECIALIZAGAO/MESTRADO/DOUTORAMENTO)
CURSO DE GESTAO

RELATORIO DE.../DISSERTAGAO/TESE
Linha de Pesquisa:
A HISTORIA DE ANGOLA

Estudante:
Numero:
Turma:

Orientador: Professor Doutor Anténio Wnaga

Co-Orientador:

LUANDA, MAIO DE 2024.
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Apéndice 2 — Parametros Para Avaliagdo de Trabalhos de Fim de Curso ao

Nivel da P6s-Graduagdo na Universidade de Luanda

TRABALHO ESCRITO 10 50% Nota obtida
a) | Estrutura: Elementos Pré-textuais; Textuais: e 0-1 Até 5%
Pdés-textuais.
b) | Formatagdo. Organizagdo na encadernagao; 0-1 Até 5%
Paginacdo; Formatagdo do texto (niveis;
justificativa; tamanho de letra e tipo de letra);
c) | Texto do Resumo. Identificagéo dos objectivos, da | 0 - 1 Até 5%
metodologia, dos resultados e das conclusées
d) | Aspectos linguisticos; uso da linguagem impessoal 0-2 Até 10%
e) | Citagbes correctas e caracter inovador e| 0~0,5 | Até 2,5%
pertinéncia da bibliografia
f) | Referéncias Bibliograficas correctas 0-0,5 | Até 2,5%
g) | Conclusdes; Consideragdes finais e relacdo com 0-1 Até 5%
os objectivos e problema cientifica. Adequacéo
das conclusdes
h) | Conteldo escrito na introdugdo (Objectivos, 0-3 Até 15%
Justificativa, Pergunta Cientifica); na
Fundamentagao tedrica (actualidade e
profundidade dos conhecimentos); na Metodologia
(consisténcia dos métodos, meios utilizados e
relevancia/significdncia da  amostra);  nos
Resultados e sua analise (riqueza da andlise dos
dados);
APRESENTACAO ORAL 3 20% Nota obtida
a) | Cumprimento do Tempo 0-0,5 | Até 2,5%
b) | Qualidade dos slides (Tamanho de letra, cores, | 0 — 0,5 | Até 2,5%
visualizagdo, Suporte do multimidia, etc.)
c) | Clareza da linguagem na apresentacgéo 0-0,5 | Até 2,5%
d) | Postura e elogquéncia na apresentacéo 0-0,5 | Até 2,5%
e) | Dominio do contetdo e capacidade comunicativa 0-1 Até 10%
RESPOSTA DO CANDIDATO 7 30% Nota obtida
a) | Dominio dos conhecimentos no trabalho, 0-3 Até 15%
considerando as suas respostas (respostas
correctas/certas, perguntas néo
respondidas/evitadas)
b) | Capacidade de argumentacéo e Rigor Cientifico 0-2 Até 10%
c) | Conhecimento do assunto em abordagem 0-2 Até 5%
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Apéndice 3 - Parametros Genéricos de Diferenciagdo no Processo de

Avaliagéo de Trabalhos de Fim de Curso ao Nivel da Pés-Graduagio na

Universidade de Luanda

AVALIACAO Nota Nota obtida
a) | Trabalho submetido para Pré-defesa e | -2 18
recomendado para ajustes por ao menos um
membro de Juri ndo deve ter avaliagdo superior
a 18 valores
b) | Trabalho submetido para ajustes pela segunda | -2 16
vez, por pelo menos um membro do Juri ndo
deve ter avaliagéo superior a 16 valores
c) | Todo Trabalho aceite para apresentacdo 10 valores
publica ndo deve ser reprovado, podendo obter
nota minima (10 valores). A decisio final pela
apresentagdo publica do trabalho é do
Presidente, apds ouvir cada um dos membros
do Juri.
RELAGAO DA AVALIACAO QUANTITATIVA COM A QUALITATIVA Classificagdo obtida
Qualitativa Quantitativa
a) | MUITO BOM 20 valores
b) | BOM COM DISTINCAO 17 — 19 valores
c) | BOM 14 — 16 valores
d) | SUFICIENTE 10 — 13 valores
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Apéndice 4 — Modelo de Acta de Defesa do Trabalho de Fim de Curso dos

cursos de Pés-Graduagido da Universidade de Luanda

Coordenagao do Curso de Mestrado em
ACTA N° ___ /UNILUANDA/20

No dia ___ de de 20, as horas, reuniu-se no
Auditério/Sala , da/o ;
0 Juri nomeado por Despacho n° __ /UNILUANDA/20 _ , de de
de 20__, do Reitor da Universidade de Luanda para avaliar o Trabalho de Fim de
Curso de a) ,com o titulo,
do Curso de b)
e
da(o) c) ,
apresentado pelo(a) Candidato(a):
, o(a) teve
como orientador(es),

O Juri foi composto pelos docentes:
1. Presidente:

1° Vogal:

2° Vogal:

3° Vogal:

4° Vogal:

Suplente:

o ok w N

7. Secretario;

Apobs a apresentagdo do trabalho pelo(a) candidato(a), foi dada a palavra aos
membros do JUri para interagdo com o(a) candidato(a). Logo apds, reuniu-se o
Juri para proceder a deliberagao tendo em conta os seguintes aspectos:

1. Qualidade da memaria da obra escrita
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2. Qualidade da exposigao, nivel e dominio cientificos demonstrados

3. Pertinéncia e qualidade das respostas dadas aos membros do Juri

4. Actualidade do tema, aplicabilidade e contributo a pratica social

Acordou-se:

Primeiro: nota obtida no trabalho escrito: valores; nota obtida na
apresentacio oral: valores; somatério das notas obtidas:

valores.

Segundo: classificagdo obtida pelo Candidato:

a) Suficiente (10-13 valores) __ ;

b) Bom (14-16 valores)

c) Bom com distingdo (17-19 valores) ;

d) Muito Bom (20 valores) __ ;

e) Tendo a qualificagdo quantitativa de __ Valores, por extenso

Terceiro: outrossim, recomenda o seguinte:

Nada mais havendo a tratar, o Presidente do Juri deu por encerrados os
trabalhos sendo lavrado a presente acta, devidamente assinada pelo Presidente

e 0s demais membros do Juri.

Nome completo Fungéo no Juri Assinatura
Presidente
1° Vogal
2° Vogal
3° Vogal
4° Vogal
Secretario

DA IWIN(=~

Luanda, aos de de 20__
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Apéndice 5 ~ Modelo de Parecer do Vogal do Trabalho de Fim de Curso dos

cursos de Pés-Graduagao da Universidade de Luanda

PARECER DO VOGAL

NOME DO CANDIDATO

1. DADOS DO MEMBRO DO JURI
1.1. Nome:

1.2. Grau académico:

1.3. Especialidade:

1.4. Instituicdo:

1.5.  Categoria docente:

2. DADOS SOBRE O TEXTO DA DISSERTACAO
2.1. Tema:

2.2. Especialidade ou disciplina cientifica:

3. APRECIAGAO:

3.1.  Quanto a estrutura da Dissertacao

3.1.1. Motivagbes da escolha do tema

3.1.2. Objectivos da Dissertagdo e sua contextualizagéo
3.1.3. Pertinéncia

3.2, Quanto a organizagao e sua sustentacéo tedrica/cientifica

3.3. Bibliografia
3.3.1. Actualidade
3.3.2. Especificidade
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4. OBSERVANCIA DAS NORMAS DE REDACGAO E DE REFERENCIAGAO
BIBLIOGRAFICA

5. DECISAO SOBRE ACEITAGAO PARA DEFESA PUBLICA,
NECESSIDADE DE AJUSTES OU REJEIGAO DO TEXTO

6. RECOMENDAGOES

Luanda, / 120

Assinatura do Vogal
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SENADO DA UNIVERSIDADE

b
“~r®

UNIVERSIDADE DELlBERAgAO
LUANDA

Deliberagao n.° f?Z!SU'IUniLuandaIZOM, de 08 de Outubro - Aprova o
Regulamento de Trabalho de Fim de Curso da Pés-graduagéo.

Nos termos do artigo 22.° do Estatuto da Universidade de Luanda (UniLuanda),
aprovado pelo Decreto Presidencial n.° 281/ 21, de 1 de Dezembro, conjugado
com o nimero 1 do artigo 59.° do Decreto Presidencial n.° 310/20, de 07 de
Dezembro e do nimero 1 do artigo 2.° do Regulamento Interno do Senado,
aprovado pelo Despacho n.° 475/23, de 28 de Marco, o Senado da UniLuanda,
na sua Décima Segunda Reuni&o Extraordinaria realizada aos 8 de Outubro de
2024, em Luanda, deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Aprovar o Regulamento de Trabalho de Fim de Curso da Pés-graduacio,
que € parte integrante desta deliberacao;

2. As duvidas e omissées que se suscitarem na interpretacéo e aplicacéo da
presente deliberagéo séo resolvidas pelo Presidente do Senado:

3. A presente deliberagao entra em vigor na data da sua assinatura.

PUBLIQUE-SE.

Luanda, aos 8 de Outubro de 2024.

Professor Douto %@5 Gabriel Buza
(Reitortz-Hmil-udh
NDA

b AL 5000662020 .
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CONSELHO GERAL

llNIVF I{SID/\D[

LUANDA

Deliberagao n.° 4 /CG-UniLuanda/2024, de 17 de Dezembro de 2024.

O Conselho Geral reunido na sua Quarta Reunido Ordinaria realizada no dia
17 de Dezembro do corrente ano na sala de reunides da Reitoria, das 10h25min
as 12h31, com a participagao de Sua Magnificéncia Reitor e o Colégio Reitoral,
a fim de apresentar os pontos inerentes a Reitoria (conforme a lista de presencga
em anexo). Nos termos da alinea p) do n° 1, do art.°19° do Decreto Presidencial
n.° 281/21, de 1 de Dezembro que aprova o Estatuto Organico da Universidade
de Luanda, conjugado com a alinea p), n° 1 do art.° 5° do Regulamento Interno
do Conselho Geral da UniLuanda, aprovado pela Deliberagéo n.° 158/23, de 12
de Julho deliberou por unanimidade o seguinte:

1. Aprovar o Regulamento dos Cursos de Pés-graduacgéo da UniLuanda.

2. As duvidas e omissdes que se suscitarem na interpretacéo e aplicagdo da
presente deliberagdo sdo resolvidas pelo Presidente do Conselho Geral
nos termos do seu Regulamento Interno.

3. A presente deliberagao entra imediatamente em vigor a partir da data da
sua publicacgao.

Publica-se e Cumpra-se.
Luanda, aos 17 de Dezembro de 2024.
Na Auséncia do Presidente do Conselho
MW

Donato Mbianga (MSc)
Vice-Presidente do Conselho Geral

//Professor Associado//
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